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DELIBERAZIONE N. 42,7 7, del *2 2 DIC. 2020

l05getto: Presa d'atto del ”Regolamento Aziendale in materia di autorizzazioni allo svolgimento di
attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso I’ARNAS Garibadi, conferimento
incarichi a personale dipendente da altre Pubbliche Amministrazionie Anagrafe degli incarichi”
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NULLA OSTA, in quanio conforme alle norme di contabilità

ll Dirigenie Responsabile
Settore Economlco finanziario e Patrimoniale

(don. Giovanni Luca Roccella)

nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreta del Presidente dellaRegioneSini/ima n. 196 del 04.04.2019

COn l‘assistenza del Segretario, don. Dall. Nicolò Romano ha adottato laseguenie deliberazione



Il Direttore dell’U.0.C. Allori Generali

Premesso che, con delibera n… 154 del 17.04.2008 l’Ente ha preso atto del “Regolamento in materia

di autorimioni allo svolgimento di attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso

l’Azienda Ospedaliera e Anagrafe degli incarichi”, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001;

Che, successivamente la norma giuridica di riferimento per il suddetto regolamento aziendale è stata

modificata ed integrata dall’art. 1 comma 42 della Legge 190 del 06.11.2012 c dall’art. 8 del D. Lgs. n. 75

de122.06.2017;

Ritenuto, di integrare e modificare il regolamento aziendale in materia di autorizzazioni allo

svolgimento di attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso l‘Azienda Ospedaliera e

Anagrafe degli incarichi, secondo quanto disposto dalla normativa nazionale, art. 1 comma 42 della Legge

190 del 06.11.2012 e art. 8 del D… Lgs. n. 75 del 22.06.2017, che ha integrato e modificato l’art. 53 del D.

Lgs. 165 del 30.03.2001, aggiungendo inoltre, le modalità di conferimento di incarichi, saltuari ed

occasionali, a personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni:

Ritenuto, pertanto, opportuno prendere atto del nuovo “Regolamento Aziendale in materia di

autorizzazioni allo svolgimento di attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso I'ARNAS

Garibaldi, conferimento incarichi a personale dipendente da altre Pubbliche Amministrazioni e Anagrafe

degli incarichi”;

Rilevata l’urgenza di provvedere, al fine di uniformare il regolamento di che trattasi alla normativa

vigente;

Attestnta la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata. ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Integrare e modificare il regolamento aziendale in materia di autorizzazioni allo svolgimento di

attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso l’Azienda Ospedaliera e Anagrafe degli

incarichi, secondo quanto disposto dalla normativa nazionale, art. 1 comma 42 della Legge 190 del

06.11.2012 e art. 8 del D. Lgs. n. 75 del 22.06.2017, che ha integrato e modificato l’art. 53 del D… Lgs. 165

del 30.03.2001, aggiungendo inoltre, le modalità di conferimento di incarichi, saltuari ed occasionali, &

personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni.

Prendere atto del nuovo “Regolamento Aziendale in materia di autorizzazioni allo svolgimento di

altiviui ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso 1’ARNAS Garibaldi, conferimento incarichi

a personale dipendente da altre Pubbliche Amministrazioni e Anagrafe degli incarichi”.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di uniformare il regolamento di

che trattasi alla normativa vigente



Allegato, parte integrante del presente atto deliberativo:

- Delibera n. 154 el 17.04.2008;

0 Regolamento Aziendale in materia di autorizzazioni allo svolgimento di attività ed incarichi

compatibili con il rapporto di lavoro presso l’ARNAS Garibaldi, conferimento incarichi a personale

dipendente da altre Pubbliche Amministrazioni : Anagrafe degli incarichi.

]] Direttore dell’U.0.C.
(Dott.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Presa Atta della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa
dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il pareri: favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale

D E L I E E R A

di approvare la Superiore proposta per come formulata dal Direttore dell’UDC. Affari Generali e, pertanto,

Integrare e modificare il regolamento aziendale in materia di autorizzazioni allo svolgimento di

attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso l’Azienda Ospedaliera e Anagrafe degli

incarichi, secondo quanto disposto dalla normativa nazionale, art. 1 comma 42 della Legge 190 del

06.11,2012 e art. 8 del D. Lgs. n. 75 del 22.06.2017, che ha integrato e modificato l’art. 53 del D. Lgs. 165

del 30.03.2001, aggiungendo inoltre, le modalità di conferimento di incarichi. saltuari ed occasionali. a

personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni.

Prendere atto del nuovo “Regolamento Aziendale in materia di autorizzazioni allo svolgimento di

attività ed incarichi compatibili con il rapporto di lavoro presso 1’ARNAS Garibaldi, conferimento incarichi

a personale dipendente da altre pubbliche amministrazioni e Anagrafe degli incarichi".

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di uniformare il regolamento di

che trattasi alla normativa vigente
.

Il Direttore Ammini rativo
(tinti. Ginvnnni An a)

Il Segretario
Dott. Nicolò Romano/…



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell‘Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al — ai sensi dell'art. 65 LR. n… 25/93, così come sostituito dall‘art. 53 LR. n.

30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

jimmediatamente
El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

C| a seguito del controllo preventivo effettuatodall‘AssessoratoRegionale perla Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


